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МЕТОДИЧЕСКИЕ РЕКОМЕНДАЦИИ
по организации учебного процесса в АНО ДПО «Астория» (далее - Организация)

Методические рекомендации по организации учебного процесса в АНО ДПО «Астория» 
разработаны в соответствии с ФЗ «Об образовании в Российской Федерации».

1. Общие положения.
Под образовательным процессом понимается целенаправленная деятельность 

руководящего, преподавательского, учебно-вспомогательного, административно- 
хозяйственного персонала и обучающихся, направлённая на реализацию образовательных 
программ в АНО ДПО «Астория».

В Организации реализуются программы профессионального обучения и повышения 
квалификации. Программы обучения разрабатываются и утверждаются Организацией 
самостоятельно на основании примерных образовательных программ.

Организация путем целенаправленной организации образовательного процесса, выбора 
форм, методов и средств обучения создает обучающимся необходимые условия для освоения 
образовательных программ соответствующего уровня.

Организация учебного процесса в Организации осуществляется в соответствии с 
образовательными программами, расписанием занятий и включает:
- организацию учебной работы;
- контроль образовательного процесса организационно-методической работы;
- информационное, материально-техническое, кадровое обеспечение образовательного 
процесса;
Программа обучения включает в себя:
- учебный план;
-рабочие программы, дисциплины;
- материалы, обеспечивающие качество подготовки;
- календарный учебный график;
- методические материалы, обеспечивающие реализацию образовательной программы.

Образовательные программы могут реализовываться с использованием дистанционных 
образовательных технологий.

Расписание занятий формируется с учетом формы обучения, основных видов учебной 
деятельности, предусмотренных учебной программой и включает в себя аудиторные и иные 
формы занятий, проводимых преподавателем с обучающимися.

2. Организация образовательного процесса
В организации трудоемкость каждой учебной дисциплины указывается в академических 

часах. Обучающиеся обязаны осваивать учебные дисциплины и практические занятия в строгом 
соответствии с учебным планом.

Структура и содержание рабочих программ учебных дисциплин включает: цели 
освоения, требования к результатам освоения, объем по видам учебной работы и 
промежуточной аттестации, материально-техническое обеспечение.
Учебный процесс в Организации проходит круглогодично. Численность групп не превышает 
25-30 человек. Состав учебных групп определяется приказом директора. Максимальный объем 
учебной нагрузки не должен превышать 54 академических часа в неделю.








